
Personalsachbearbeiter (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten.

Eintritt in die Welt der maritimen Innovation!

Für unseren geschätzten Partner aus der Logistikbranche suchen wir einen

Personalsachbearbeiter (m/w/d) am Standort Kiel.

Möchten Sie in einem Unternehmen arbeiten, das die Meere und Ozeane der Welt bewegt? Als Personalsachbearbeiter bei unserem
Partnerunternehmen unterstützen Sie die Entwicklung und Verwaltung talentierter Mitarbeiter. Ihre Arbeit trägt dazu bei, dass das
Team in einem dynamischen und innovativen Umfeld erfolgreich ist. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die Zukunft der
maritimen Industrie mit. 

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Wir bieten Ihnen:

Selbstständige Durchführung von personaladministrativen Prozessen wie die Erstellung von Serienbriefen, die Bearbeitung von
Tickets und die Ausstellung von Bescheinigungen
Beratung von Mitarbeitenden zu personaladministrativen Anliegen sowie Fragen des Arbeitsrechts
Verwaltung und Aktualisierung von Personalstammdaten einschließlich der Erfassung von Zeitwirtschaftsdaten wie z.B.
Kurzarbeit
Erstellung von Zeugnissen und Sicherstellung ihrer Korrektheit

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Personalwesen oder vergleichbarem Bereich
Bachelor- oder Masterabschluss in Human Resources Management, Betriebswirtschaftslehre oder ähnlichem Fachbereich von
Vorteil
Mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung im Personalwesen oder in verwandten Bereichen
Erfahrung in der Erstellung von Arbeitsverträgen, Zeugnissen und anderen HR-Dokumenten
Sehr gute organisatorische Fähigkeiten 

Unbefristetes Anstellungsverhältnis
Eine wettbewerbsfähige Vergütung
Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeiten
Möglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung und Schulungen
Tolle Arbeitsatmosphäre und ein hochmotiviertes Team
Stetige Betreuung durch einen festen Ansprechpartner



Zeigen Sie uns, was Sie bewegt und motiviert - Bewerben Sie sich und seien Teil unserer inspirierenden Unternehmenskultur!

Wenn Sie neugierig geworden sind, freuen wir uns darauf, von Ihnen zu hören.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an
noemi.idbella@experts.jobs
oder nutzen Sie unser Online-Formular.

Für eine vertrauliche Erstkontaktaufnahme können Sie sich gerne an Noemi Idbella unter der Telefonnummer 069/256279923
wenden.


