
Qualitätsmanager Mechatronik (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten
Einfach exzellente Aussichten! Wir sind eine Marke der I. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs für Fach- und
Führungskräfte bei renommierten Unternehmen.

Die Fahrzeugentwicklung ist Ihre Leidenschaft?
Sie bringen Erfahrung im Bereich Maschinenbau, idealerweise in der Mechatronik mit, interessieren sich für die
Automobilindustrie und sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung für den Raum Landshut bei einem der erfolgreichsten Hersteller im Premiumsegment.

Was erwartet Sie?

Was bringen Sie mit?

Was bieten wir Ihnen?

Unterstützung der operativen Qualitätsprüfung bei Themen mit dem Schwerpunkt Hochvolt-Antriebstechnik
Durchführung von Fehleranalysen und Diagnose der Fehler zur Feststellung des Transportzustands von Zellen, Modulen und
Hochvoltspeichern in der Customer Support Supply Chain
Funktion als Schnittstelle im Hochvoltumfeld zu anderen Fachbereichen
Abstimmung des Entsorgungsprozesses mit tangierenden Bereichen
Übernahme der Dienstleisterbetreuung zur Feststellung des Transportzustandes

Abgeschlossenes technisches Studium im Bereich E/E bzw. Mechatronik, Maschinenbau, Fahrzeugbau oder eine Ausbildung
zum Techniker/Meister in diesen Fachrichtungen
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
Strukturierte und eigenständige Arbeitsweise
Team- und Kommunikationsfähigkeit

Attraktive Vergütung bei einem unbefristeten Arbeitsvertrag
Vergütung nach in Anlehnung IG Metall
30 Tage Urlaub
Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit der mobilen Arbeit
Zusatzleistung – z.B. Corporate Benefits
Gute Verkehrsanbindung
Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in innovativen und zukunftsweisenden Fachgebieten
Langfristige Perspektiven, herausfordernde Aufgaben und Weiterbildungsmöglichkeiten
Persönliche Betreuung, individuelle Begleitung, Coaching und Karriereplanung



Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!
Diese senden Sie gerne per E-Mail an regensburg@experts.jobs
oder nutzen Sie unser Online-Formular auf unserer Homepage.

Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!
Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestätigung
Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen
Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback


