Die besten Jobs fur
Fach- und Fuhrungskrafte

experts‘( |

for professionals

SPS-Programmierer muwa)

Experten. Talente. Personlichkeiten.
Einfach exzellente Aussichten! Wir sind eine Marke der |. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs fiir Fach-und
Flhrungskrafte bei renommierten Unternehmen.

Siesuchen einen positiven, wertschatzenden und innovativen Arbeitsplatz? Dann sind Sie hier richtig! Bewerben Sie sich noch
heute als SPS-Programmierer (m/w/d)in Blaubeuren!

Das erwartet Sie:

) Programmierung und Pflege unserer SPS-Steuerungin CODESYS

) Test der erstellten/verbesserten Programme direkt am/mit dem Endprodukt

) Entwicklungneuer Produkte mit innovativen Ideen

) Erstellungund Pflege von technischen Anderungen im Elektrobereich

) Hilfe beider Projektplanungund Begleitungder Inbetriebnahme von Prototypen

Das bringen Sie mit:

) Abgeschlossener Meister oder Techniker im Bereich Mechatronik/Automatisierung/Elektrotechnik oder vergleichbar
) Berufserfahrungin der Elektrotechnik eines Industrieunternehmens sowie in der SPS-Programmierung mit

) Fundierte Erfahrungin der Fehlersuche und-Analyse mit Hilfe von Schaltplanen und Programmcodes

Y Neugier und Wissbegierigkeit auf neue Technologien und hohen Qualitatsanspruch

) Englischkenntnisse sind von Vorteil

Das bieten wir lhnen:

) Direktanstellungbeim Unternehmen
) Stabiles, langfristiges, inhabergefihrtes Familienunternehmen
) Urlaubs-und Weihnachtsgeld, Gewinnbeteiligung
» 30 Tage Urlaub

) Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen
) Moderne Arbeitsplatze

) Geforderte Weiterbildungen
) Gratis HeiBgetranke

) Jobrad

) Autowerkstatt Privatnutzung

) Autowaschanlage Privatnutzung
) Mitarbeiterrabatte

)» Firmeneigenes Fitnessstudio



Fiihlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an ulm@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.
Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestatigung

Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen

Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback



