Die besten Jobs fur
Fach- und Fuhrungskrafte

experts‘( |

for professionals

Qualitatsingenieur Antriebsentwicklung Automotive
(m/w/d)

Experten. Talente. Personlichkeiten.
Profitieren Sie bei Ihrer Jobsuche von unserer Expertise und einem starken Netzwerk attraktiver Unternehmen. Wir finden Ihren
neuen Traumjob!

Im Raum Miinchen wartet einer der fiihrenden Automobilhersteller auf Ihre Bewerbungals Qualitatsingenieur (m/w/d) Entwicklung
Antrieb.

Das erwartet Sie:

) Fachliche Fihrungdes Projektes, durch Kostenzielfihrung, Zielsteuerung sowie Verantwortungund Vertreten der
Qualitatsthemen und -ziele gegenlber Leitungsebenen

) Ildentifizierungvon Handlungsbedarfen

) Lenkungder Prozessketten sowie Sicherstellungder Erreichungvon Qualitatszielen

) Forderungvon MaBnahmen zur Qualitatszielerreichungbei Schnittstellenpartnern

) Nachhalten von praventiven und reaktiven MaBnahmen

) Vertretung der Prozesskettenbelangen im Qualitdtsteam der Produktlinie

) Analysieren von vorhandenen Daten und Ableitung neuer Handlungsempfehlungen

Das bringen Sie mit:

)» Abgeschlossenes Studium der Fahrzeugtechnik, Wirtschaftsingenieurswesens, Informatik oder einer vergleichbaren
Studienrichtung

) Berufserfahrungim Projektmanagement mit Fihrungserfahrung

) Affinitat zu Data Analytics

) Sehrgute Deutsch-und gute Englischkenntnisse

) Technisches Verstéandnis und analytisches Denkvermdgen

)» Kommunikations-und Teamfahigkeit

Das bieten wir lhnen:

Bezahlungin Anlehnungan IG Metall

Flexible Arbeitszeiten

Unbefristeter Arbeitsvertrag

30 Urlaubstage

Maglichkeit der mobilen Arbeit

Ubernahmechancen durch Kunden

Verglinstigungen Uber corporate benefits Germany GmbH
Persodnliche Betreuung

VY VY



Fiihlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an jobs-muenchen@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.
Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestatigung

Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen

Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview

Schritt 4: Feedback

Ihr Ansprechpartner: Ninalsele, Telefonnummer +49 891211098 16



