
IT-Security Manager (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten.
Profitieren Sie bei Ihrer Jobsuche von unserer Expertise und einem starken Netzwerk attraktiver Unternehmen. Wir finden Ihren
neuen Traumjob.

Für unseren Kunden, eine regionale Förderbank, suchen wir am Standort Magdeburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen IT-
Security Manager (m/w/d).

Ihr Verantwortungsbereich:

Ihre Qualifikation:

Ihr Vorteil:

Beratung bei der Umsetzung von Sicherheitsvorgaben
Durchführung von Soll-Ist-Abgleichen des IT-Sicherheitsniveaus
Bewertung von IT-Sicherheitsarchitekturen
Durchführung von Audits bei den IT-Dienstleistern
Bewertung und Nachverfolgung von Abweichungen zu Sicherheitsvorgaben

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Informatik oder eine abgeschlossene Berufsausbildung Richtung IT mit
fundierter Berufserfahrung bzw. vergleichbare Qualifikation
Sehr gutes Fachwissen über Standards zur IT-Sicherheit
Erfahrungen in der Umsetzung von gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen an die IT-Sicherheit (z.B. BAIT, DORA)
Kenntnisse über IT-Security-Technologien, wie z.B. Malwareschutz, Firewalls, Mail- und Webproxies und IPS/IDS sowie über
Methoden und Werkzeuge zur Durchführung und zur Abwehr von Cyberattacken
Verständnis über IT-Architekturen und deren Zusammenhänge
Ausgeprägtes analytisches Denken und systematische Vorgehensweise bei der Lösung von Problemen

Unbefristete Festanstellung bei experts
Möglichkeit der Übernahme durch den Kunden
Flexible Arbeitszeitmodelle
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Modernes Arbeitsumfeld mit angenehmen Betriebsklima
Übertarifliche Vergütung
Individuelle Begleitung, Coaching und Karriereplanung
Ergonomische Arbeitsplätze



Ihr Weg zum neuen Traumjob:
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an magdeburg@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.

Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestätigung
Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen
Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback

Ihre Ansprechpartnerin: Peggy Schumacher, Tel.: 0391-53588830


