
Projektmanager (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten.

Kundenzufriedenheit durch professionelles Projektmanagement!

Für unseren geschätzten Partner aus der maritimen Industrie
suchen wir einen

Projektmanager (m/w/d) am Standort Bremen.

Das Unternehmen wertschätzt strategisches Projektmanagement im Service-Geschäft. Sie managen Teilprojekte, entwickeln
kundenspezifische Servicekonzepte und tragen zur Akquisition von Serviceleistungen bei. Mit Ihrer Fähigkeit, interne und externe
Fachstellen zu koordinieren, Angebote zu kalkulieren und Vertragsverhandlungen zu führen, sind Sie ein wesentlicher Erfolgsfaktor. Ein
Umfeld, das Eigenverantwortung, analytisches Denken sowie technisches Verständnis wertschätzt und fördert. 

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Management und fachliche Führung von In-Service-Support-Teilprojekten im Innen- und Außenverhältnis 

Betreuung von Kunden und Kundenländern in der Nutzungsphase der Unternehmensprodukte

Ermittlung von Kundenbedarfen und Entwicklung kundenspezifischer Servicekonzepte

Koordination interner und externer Fachstellen sowie Erstellung von Leistungsbeschreibungen für Angebotskalkulation und
Preisgestaltung 

Mitwirkung bei Vertragsverhandlungen mit Kunden und Lieferanten sowie Angebotsreviews 

Zusammenarbeit mit Tochterunternehmen im operativen Service-Geschäft und Mitwirkung bei Produktpflege 

Repräsentation des Unternehmens gegenüber Kunden, Unterauftragnehmern und internationalen Organisationen

Studium im Bereich Elektrotechnik, Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen oder verwandter Disziplinen oder
abgeschlossene technische Ausbildung mit Berufserfahrung 

Kenntnisse in Projektmanagement-Methoden und -Tools

Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeit

Analytische und strukturierte Arbeitsweise mit Kostenbewusstsein 

Sicherer Umgang mit MS Office und ERP-Systemen 

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 



Wir bieten Ihnen:

Zeigen Sie uns, was Sie bewegt und motiviert - Bewerben Sie sich und seien Teil unserer inspirierenden Unternehmenskultur!

Wenn Sie neugierig geworden sind, freuen wir uns darauf, von Ihnen zu hören.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an
noemi.idbella@experts.jobs oder nutzen Sie unser Online-Formular.

Für eine vertrauliche Erstkontaktaufnahme können Sie sich gerne an Noemi Idbella unter der Telefonnummer 069/256279923
wenden.

Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

Eine wettbewerbsfähige Vergütung

Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeiten

Möglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung und Schulungen

Tolle Arbeitsatmosphäre und ein hochmotiviertes Team


