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Personalsachbearbeiter (wwaq)

Experten. Talente. Personlichkeiten.

Ein neues Kapitel beginnt: Werden Sie Teil eines innovativen HR-Teams!

Fir unseren geschéatzten Partner aus der Mobilitdts- und Logistikbranche suchen wir einen
Personalsachbearbeiter (m/w/d) am Standort Mainz.

Als Personalsachbearbeiter spielen Sie eine zentrale Rolle, indem Sie Fihrungskrdfte und Mitarbeiter in allen Belangen des
Personalwesens unterstitzen. Ihr Schwerpunkt liegt dabei auf dem Entgeltmanagement, wo Sie sicherstellen, dass Mitarbeiter
entsprechend entlohnt werden, wéhrend sie sich leidenschaftlich fir eine nachhaltige Mobilitdt einsetzen.

lhre Aufgaben:

) Ansprechpartnerin Personalthemen flr FUhrungskrafte, Betriebsrat und Mitarbeiter

Uberwachungder Einhaltung arbeits- und sozialrechtlicher Gesetze sowie Tarifvertrage und Betriebsvereinbarungen
Erstellungmonatlicher Gehaltsabrechnungen und Zahlungsverkehr

Datenpflege in HR-Systemen

Bearbeitung von Pfandungen, Vermdgenswirksamen Leistungen, Direktversicherungen und betrieblicher Altersvorsorge
Abwicklungvon Sonderabrechnungsféllen wie Mutterschutz, Elternzeit, Kurzarbeit

Durchflhrungvon Jahresabschlussarbeiten

Erstellungvon Auswertungen und Statistiken fir Geschaftsleitung, Leiter Personal und Finanzbuchhaltung
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lhre Qualifikation:

) Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung, idealerweise als Personaldienstleistungskaufmann/-frau, Industriekaufmann/-
frau oder vergleichbare Qualifikation

) Vertiefte Kenntnissein den Bereichen Personalmanagement, Entgeltabrechnung, Arbeits- und Sozialrecht

) Erfahrungin der Abwicklungaller relevanten Prozesse rund um das Thema Entgelt

> Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

) Sicherer Umgang mit relevanten Softwareldsungen wie SAPHR, LOGA, DATEV oder anderen Abrechnungssystemen

Wir bieten lhnen:

) Unbefristetes Anstellungsverhaltnis

) Eine wettbewerbsfahige Verglitung

) Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Mdglichkeiten

) Maoglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklungund Schulungen
) Tolle Arbeitsatmosphéare und ein hochmotiviertes Team

) Stetige Betreuungdurch einen festen Ansprechpartner



Zeigen Sie uns, was Sie bewegt und motiviert -Bewerben Sie sich und seien Teil unserer inspirierenden Unternehmenskultur!

Wenn Sie neugierig geworden sind, freuen wir uns darauf, von lhnen zu héren.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres nachstmaoglichen Eintrittstermins per E-Mail an
noemi.idbella@experts.jobs
oder nutzen Sie unser Online-Formular.

Fir eine vertrauliche Erstkontaktaufnahme kdnnen Sie sich gerne an Noemi Idbella unter der Telefonnummer 069/256273923
wenden.



