
Testingenieur (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten.

Integration und Tests, die Systeme zuverlässig machen!

Für unseren geschätzten Partner aus der maritimen Industrie suchen wir einen 

Testingenieur (m/w/d) am Standort Bremen. 

Sie arbeiten in einem technologisch anspruchsvollen Umfeld, in dem Qualität, Nachvollziehbarkeit und saubere Prozesse entscheidend
sind. In enger Zusammenarbeit mit den relevanten Schnittstellen begleiten Sie Integrations- und Systemtests von der Planung bis zur
Durchführung und Dokumentation und tragen damit maßgeblich zur Stabilität und Reife der Gesamtsysteme bei.

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikation:

Mitarbeit bei der Definition der Anforderungen an die Testumgebung(en) für Integrations- und Systemtests

Unterstützung bei der Erstellung und Pflege des Software-Integrationsplans

Mitarbeit bei der Integration von Systemelementen auf Basis des Integrationsplans auf Segment- und Systemebene

Analyse der Testbasis wie Anforderungen, Systemmodelle und Testpläne sowie Erstellung von Testspezifikationen und
Testprozeduren

Durchführung und Dokumentation von Integrations- und Systemtests auf Segment- und Systemebene

Mitarbeit bei der Bewertung, Koordination und Steuerung von Testautomatisierung

Mitarbeit bei der Fehleranalyse und Fehlernachverfolgung sowie Durchführung von Fehlernachtests und Regressionstests

Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Mechatronik oder eine vergleichbare
Qualifikation

Alternativ eine technische Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung im Test- oder Integrationsumfeld

Erfahrung in Integrations- und Systemtests von Software und technischen Systemen

Strukturierte, sorgfältige und qualitätsorientierte Arbeitsweise

Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit in der Zusammenarbeit mit verschiedenen Schnittstellen



Wir bieten Ihnen:

Zeigen Sie uns, was Sie bewegt und motiviert - Bewerben Sie sich und seien Teil unserer inspirierenden Unternehmenskultur!

Wenn Sie neugierig geworden sind, freuen wir uns darauf, von Ihnen zu hören.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an
noemi.idbella@experts.jobs oder nutzen Sie unser Online-Formular.

Für eine vertrauliche Erstkontaktaufnahme können Sie sich gerne an Noemi Idbella unter der Telefonnummer 069/256279923
wenden.

Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

Eine wettbewerbsfähige Vergütung

Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeiten

Möglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung und Schulungen

Tolle Arbeitsatmosphäre und ein hochmotiviertes Team


