
Vertriebsingenieur (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten.

Einfach exzellente Aussichten!
Wir sind eine Marke der I. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs für Fach- und Führungskräfte bei renommierten
Unternehmen.

In einer sich ständig entwickelnden technologischen Landschaft suchen wir einen dynamischen Vertriebsingenieur (m/w/d), der
die Schnittstelle zwischen unserem innovativen Produktportfolio und den Bedürfnissen unserer Kunden bildet. Wenn Sie
leidenschaftlich daran interessiert sind, technische Lösungen zu verkaufen, Beziehungen zu Kunden aufzubauen und das
Wachstum unseres Unternehmens voranzutreiben, dann sind Sie genau die richtige Person für diese spannende Position!

Das erwartet Sie:

Das bringen Sie mit:

Das dürfen Sie erwarten:

Verantwortlich für die effektive technische Kommunikation zwischen Kunden, Vertrieb und Produktentwicklung, sowie die
umfassende Unterstützung des Vertriebsteams während Kundenterminen
Planung, Durchführung und Analyse von Tests im Rahmen von Kundenanfragen zur Identifizierung von Fehlern und Bewertung
der Machbarkeit
Unterstützung bei der strategischen Planung und Entwicklung des Produktportfolios, angepasst an die spezifischen
Anforderungen des Marktes
Unterstützung bei der Kostenkalkulation während des Angebotsprozesses

Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium, zum Beispiel in den Bereichen Informatik, Mechatronik, Elektrotechnik,
Informationstechnik, technischer Vertrieb oder vergleichbarer Abschluss
Sehr gute Kenntnisse im Projektmanagement und Umgang mit Lasten- und Pflichtenheften
Erste Erfahrungen im Bereich der KFZ-Elektronik und BUS-Systeme
Grundlegende Kenntnisse in den Bereichen: Hardwareentwicklung für Mikrocontroller- und Embedded-Systeme sowie
hardwarenahe Software- oder Firmwareentwicklung

Arbeitsort: Auerbach/Voitland – mobiles Arbeiten tageweise möglich
Arbeitszeit: Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit, Wochenarbeitszeit entsprechend Ihrer Verfügbarkeit (mind. 30 Wochenstunden
wünschenswert)
Transparenz - wir pflegen eine offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien
Agiles Arbeitsumfeld mit fairer Bezahlung ergänzt durch gute Sozialleistungen und 30 Tage Erholungsurlaub
Vielfältige persönliche und berufliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten, betriebsinterner Englischunterricht



Nicht Ihre Stelle? Egal. Wir arbeiten in ganz Deutschland mit unterschiedlichsten Unternehmen zusammen, die Sie gerne mit
offenen Armen empfangen. Wo genau? - Finden Sie´s raus und senden Sie uns eine E-Mail, gern mit Ihrem Lebenslauf.

Ihr Kontakt zu uns:

Bewerben Sie sich noch heute. Wir freuen uns auf Sie!
Gerne beantworten wir Ihre Fragen unter

experts
Anke Jörges
Lutherstraße 18 – 08056 Zwickau
Tel.: 0375 27567 19
anke.joerges@experts.jobs oder zwickau@


