
Qualitätsmanager Mechatronik (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten
Einfach exzellente Aussichten! Wir sind eine Marke der I. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs für Fach- und
Führungskräfte bei renommierten Unternehmen.

Sie bringen Erfahrung im Bereich Maschinenbau, idealerweise in der Mechatronik mit, interessieren sich für die
Automobilindustrie und sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung für den Raum Dingol�ng bei einem der erfolgreichsten Hersteller im Premiumsegment.

Was erwartet Sie?

Was bringen Sie mit?

Was bieten wir Ihnen?

Verantwortung für die Abwicklung von Band- und Fertigungsreklamationen für ein Fahrzeugprojekt
Verantwortung für den Fehlerbeseitigungsprozess inkl. Sofortmaßnahmen beim Lieferanten
Unterstützung bei logistischen Reklamationen und Entscheidung über die weitere Verwendung
Unterstützung der Analyse von komplexen Problemfällen
Erstellung von Prüfberichten und Statistiken
Führung von Eskalationsgesprächen und Funktion als Ansprechpartner für alle relevanten Werksstellen
Verantwortung für werksübergreifende Maßnahmen
Überwachung der Meldelinien und Einsteuerung von Korrekturmaßnahmen
Auswertung und Aufbereitung von Qualitätsdaten
Erkennen und Aufzeigen von Eskalationsbedarf

Abgeschlossenes technisches Studium im Bereich E/E bzw. Mechatronik, Maschinenbau, Fahrzeugbau oder eine Ausbildung
zum Techniker/Meister in diesen Fachrichtungen
Kenntnisse in den gängigen Qualitätsmanagementwerkzeugen, -methoden und -systeme
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
Strukturierte und eigenständige Arbeitsweise
Team- und Kommunikationsfähigkeit

Bezahlung in Anlehnung an IG Metall
Flexible Arbeitszeiten
Unbefristeter Arbeitsvertrag
30 Urlaubstage
Möglichkeit der mobilen Arbeit / Homeo�ce / Remote
Übernahmechance durch Kunden
Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prämie
Weihnachts- und Urlaubsgeld
Vergünstigungen über corporate bene�ts Germany GmbH
Job Rad
Persönliche Betreuung



Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an regensburg@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.

Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestätigung
Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen
Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback

Ihr Ansprechpartner: Lisa Morawitz, Telefonnummer +49 15119501970


