Die besten Jobs fur
Fach- und Fuhrungskrafte

experts‘(

for professionals

Tableau Dashboard Entwickler wwiu)

Experten. Talente. Persénlichkeiten.
Wir sind eine Marke der |. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs fur Fach-und Fihrungskrafte bei renommierten
Unternehmen.

Im Auftrag unseres Kunden, einem international fiUhrenden Technologieunternehmen im Bereich Verteidigungs-und
Sicherheitssysteme, suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine:n Tableau Dashboard Entwickler (m/w/d).

lhre Aufgaben:
» Design, Entwicklungund Implementierung von Dashboards, Reports und Analysen zur Uberwachungvon Fertigungsprozessen
und KPIs

» Ubersetzung komplexer Daten in verstandliche, interaktive Dashboards fiir den Shopfloor

)» Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen wie Produktion, Supply Chain, Qualitdtsmanagement und Management
) Aufnahme und Strukturierungvon Anforderungen sowie deren visuelle Umsetzung

) Sicherstellungvon Usability, Performance und Datenqualitat der Dashboards

) Erstellungund Pflege von Dokumentationen sowie Reporting-Guidelines

) Kontinuierliche Weiterentwicklungund Optimierung bestehender BI-Losungen

Ihr Profil:
) Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsinformatik, Informatik, BWL mit Datenfokus oder vergleichbare Qualifikation

) Erstebis mehrjahrige Berufserfahrungim Bereich Business Intelligence oder Data Visualization
) |dealerweise Erfahrungin der Fertigungsindustrie oder einemindustriellen Umfeld

) Fundierte Kenntnissein Tableau oder vergleichbaren Visualisierungstools

) Erfahrungin Datenmodellierung, Datenintegration und Datenaufbereitung

» Sehrgute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

) Ausgepréagte analytische Fahigkeiten sowie ldsungsorientierte Arbeitsweise

) Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und hohe Kundenorientierung



lhre Vorteile:
) Mitarbeit an sicherheitskritischen, internationalen High-Tech-Projekten

) Einsatzin einem technologisch anspruchsvollen Umfeld
) Landgfristiger Projekteinsatz mit Option auf Folgeprojekte
) Attraktive Vertragsbedingungen und transparente Rahmenkonditionen

) Persdnliche Betreuungund Zugang zu einem starken Expetennetzwerk

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an simon.kandler@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.
Sobald Ihre Bewerbungbei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestatigung

Schritt 2: Sichtung lhrer Bewerbungsunterlagen
Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback

lhr Ansprechpartner: Simon Kandler

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiBen daher alle Bewerbungen -unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierungund Identitéat.



