Die besten Jobs fur
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for professionals

Anderungsmanager Gesamtfahrzeug Automotive ()

Experten.Talente.Persdnlichkeiten

Profitieren Sie bei lhrer Jobsuche von unserer Expertise und einem starken Netzwerk attraktiver Unternehmen. Wir finden Ihren
neuen Traumjob.

Im Raum Miinchen wartet einer der fllhrenden Automobilhersteller auf hre Bewerbungals Anderungsmanager(m/w/d).

Das erwartet Sie:

) Sicherstellungder Qualitat der Einsatzanderungssteuerungim Bereich Gesamtfahrzeug

) Starkungder Durchgangigkeit und Automatisierung der Prozesse von der Entwicklung bis in die internationalen Werke
) Aktive Mitgestaltungder Verdnderungen der Einsatzdnderungssteuerung aus Prozess-und Systemsicht

) Gewahrleistungvon Freigaben fir globale Werke

) Definition der Ubergange zwischen den Ressorts Entwicklung und Produktion

) Abstimmung mit relevanten Ansprechpartnern hinsichtlich der Qualitatssicherungund Konzeption

Das bringen Sie mit:

) Abgeschlossenes Studium der Fahrzeugtechnik, des Wirtschaftsingenieurswesens oder eines vergleichbaren Studiengangs
Y Berufserfahrungim Anderungs-und Freigabemanagement im Automotive-Bereich und den géngigen Systemen (z.B. gAMS)
) Praxiserprobter Kenntnisstand zu Automotive-Sticklisten

)» Erfahrungim Umgang mit Projektmodellen, wie Wasserfall oder Agil

) Sehrgute Deutsch-und gute Englischkenntnisse

) Strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise, sowie Kommunikationsfahigkeit

Das bieten wir lhnen:

) Bezahlungin Anlehnungan IG Metall

) Flexible Arbeitszeiten

) Unbefristeter Arbeitsvertrag

) 30 Urlaubstage

) Maoglichkeit der mobilen Arbeit

» Ubernahmechancen durch Kunden

) Verglnstigungen Uber corporate benefits Germany GmbH
) Persdnliche Betreuung



Fiihlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an jobs-muenchen@experts.jobs
oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.
Sobald Ihre Bewerbungbei uns eingeht, legt das experts-Team los!
Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestatigung

Schritt 2: Sichtung lhrer Bewerbungsunterlagen

Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback

Ihr Ansprechpartner: Amina Cardaklija; Tel.: +49 891211098 14



