
Konstrukteur Automatisierung SPS (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten
Einfach exzellente Aussichten! Wir sind eine Marke der I. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs für Fach- und
Führungskräfte bei renommierten Unternehmen.

Sie bringen Erfahrung im Bereich Automatisierungstechnik, idealerweise in der SPS-Programmierung mit und sind auf der Suche
nach einer neuen Herausforderung?

Für unseren Kunden die Krones AG am Standort Neutraubling suchen wir einen Konstrukteur Automatisierung SPS (m/w/d).

Was erwartet Sie?

Was bringen Sie mit?

Was bieten wir Ihnen?

Technisches Prüfen und selbständiges Bearbeiten des Auftrages (Projektes) sowie Abstimmen und Klären mit den zuständigen
Schnittstellen
Bearbeiten von Aufträgen im Bereich Steuerungssoftware Siemens TIA-Portal, Visualisierung ZenOn und VisiWin sowie Asi-
Safety
Selbstständiges Erstellen der Maschinenprogramme
Erstellen und Pflege von SPS Softwaremodulen und neuen Funktionen
Aktive Fehlersuche, selbstständiges Einleiten von Korrekturmaßnahmen und Problemlösungen im eigenen Tätigkeitsfeld
Bereichsübergreifende Mitarbeit an Projekten
Test der Software in enger Abstimmung mit der Montage sowie im Bedarfsfall vor Ort beim Kunden
Betreuen von Innen- und Außenmontage bei Problemen
Selbstständiges Bearbeiten von Nachrüstungen und Reklamationen

Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Elektrotechnik, Automatisierungstechnik oder technische Informatik, alternativ:
abgeschlossene Weiterbildung zum Elektromeister oder Elektrotechniker
Kenntnisse in Siemens TIA-Portal und SAP
Reisebereitschaft
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
Strukturierte und eigenständige Arbeitsweise
Team- und Kommunikationsfähigkeit

Übertarifliche Bezahlung
Flexible Arbeitszeiten
Unbefristeter Arbeitsvertrag
30 Urlaubstage
Möglichkeit der mobilen Arbeit / Homeoffice / Remote
Übernahmechance durch Kunden
Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prämie
Weihnachts- und Urlaubsgeld
Vergünstigungen über corporate benefits Germany GmbH
Job Rad
Persönliche Betreuung



Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an regensburg@experts.jobs oder nutzen Sie unser Online-Formular auf unserer Homepage

Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestätigung
Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen
Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback

Ihr Ansprechpartner: Sina-Marie Dachs, Telefonnummer +49 15119501574


