
System Engineer Aviation (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten.
Einfach exzellente Aussichten! Wir sind eine Marke der I. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs für Fach- und
Führungskräfte bei renommierten Unternehmen.

Wir suchen talentierte Überflieger, die ihre Leidenschaft für die Luft- und Raumfahrttechnik in die Realität umsetzen wollen!
Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil des Teams eines weltweit führenden Unternehmens in Überlingen!

Das erwartet Sie:

Das bringen Sie mit:

Das bieten wir Ihnen:

Entwicklung von Systemarchitekturen und Design Lösungen für Produkte der modularen Avionik / Avionik-Plattformen für
Anwendungen bei FCAS (Future Combat Air System)
Angebote und Marketingaktionen unterstützen
Mitarbeit bei diversen nationalen und internationalen Einzelprojekten im Rahmen des Gesamtvorhabens FCAS
Designartefakte, Layouts, Entwürfe und deren konstruktive Lösungen beurteilen und mit internen und externen Partnern
abstimmen
Eng mit anderen Bereichen des Systems Engineering sowie mit einzelnen Domänen wie Hardware und Software
zusammenarbeiten

Abgeschlossenes Master / Diplom-Studiengang im Ingenieurwesen, in der Regelungstechnik, in der Elektrotechnik oder
vergleichbar
Mehrere Jahre Berufserfahrung in militärischen Entwicklungsprojekten und/oder Avionikplattformen
Erfahrung in der Erstellung von Spezifikationen und in der Definition von System- und Gerätearchitekturen
Kenntnisse im System Engineering
Vorteilhaft sind Kenntnisse der luftfahrtrechtlichen Zulassung von Geräten und Systemen
Sehr gute Kommunikations- und Koordinationsfähigkeiten
Teamplayer und "hands-on" Mentalität

Voraussichtliches Projektende zum 30.11.2024 mit der Chance auf Übernahme
Bezahlung in Anlehnung an IG Metall
Tarifliche Vergütung
Berufliche & persönliche Weiterentwicklung
Flexible Arbeitszeiten
Betriebliches Gesundheitsmanagement



Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an ulm@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.

Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestätigung
Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen
Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback


