
Test Engineer (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten.

Möchten Sie Teil eines dynamischen Teams sein, das innovative Softwarelösungen entwickelt und die digitale Zukunft gestaltet?
Wir suchen einen leidenschaftlichen Test Engineer (m/w/d), der das E2E-Testteam unseres Kunden verstärkt und maßgeblich zur
Qualitätssicherung der Produkte beiträgt.

Ihre Aufgaben:

Ihre Quali�kationen:

Ihre Bene�ts:

Werden Sie Teil eines ambitionierten Teams, das innovative Softwarelösungen entwickelt und die Grenzen der Technologie
verschiebt. Wir bieten Ihnen spannende Projekte, ein motivierendes Arbeitsumfeld und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Softwarequalitätssicherung und bewerben Sie sich jetzt als Test Engineer (m/w/d) unter
frankfurt@experts.jobs.

Gerne steht Ihnen Herr Königshofer unter 069 2562 799 33 zur Verfügung.

Planung, Entwurf und Durchführung von End-to-End (E2E) Tests zur Sicherstellung der Qualität unserer Softwareprodukte
Erstellung und Verwaltung von Testfällen basierend auf User Stories und Anforderungsdokumenten
Analyse von Testergebnissen, Fehlerverfolgung und Dokumentation von Testberichten
Automatisierung von Testprozessen zur E�zienzsteigerung und kontinuierlichen Verbesserung
Zusammenarbeit mit Entwicklern, Produktmanagern und anderen Stakeholdern, um Testanforderungen zu verstehen und zu
erfüllen

Abgeschlossenes Studium der Informatik, Softwaretechnik oder vergleichbare Quali�kation
Erfahrung in der Software-Testautomatisierung und Verwendung von Testframeworks und Ausführung von Testfällen sowie in
der Fehleranalyse und -verfolgung
Kenntnisse von Windows Server, sowie mit HTML und Rest-API Tests
Erfahrung mit agilen Methoden (z. B. Scrum) und der Arbeit mit User Stories
Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Unbefristetes Anstellungsverhältnis
Eine wettbewerbsfähige Vergütung
Flexible Arbeitszeiten und Home-O�ce-Möglichkeiten
Möglichkeit zur beru�ichen Weiterentwicklung und Schulungen
Tolle Arbeitsatmosphäre und ein hochmotiviertes Team
Stetige Betreuung durch einen festen Ansprechpartner


