
Software Ingenieur Aviation (m/w/d) in Arbeitnehmerüberlassung

Experten. Talente. Persönlichkeiten.
Einfach exzellente Aussichten! Wir sind eine Marke der I. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs für Fach- und
Führungskräfte bei renommierten Unternehmen.

Wir suchen talentierte Über�ieger, die ihre Leidenschaft für die Luft- und Raumfahrttechnik in die Realität umsetzen wollen!
Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil des Teams eines weltweit führenden Unternehmens in Überlingen!

Das erwartet Sie:

Das bringen Sie mit:

Das bieten wir Ihnen:

Entwicklung und Veri�kation von embedded realtime Software für hochkomplexe sowie leistungsstarke Software Systeme für
sicherheitskritische Fluganwendungen gemäß DO-178B/C (inkl. Zulassung)
Requirements Analyse 
Design (UML) 
Coding (C/C++) 
Integration und Veri�kation 
Con�guration / Change Management 
Beurteilung und Bewertung der Aufgaben (Technik, Aufwand, Zeit, Skill)
Monitoring und Reporting gemäß Vorgaben 
Zusammenarbeit mit Kunden und Lieferanten (inkl. technischer Führung) 
Kooperation mit anderen Bereichen und Standorten 
Software-Kon�gurationsmanagement und P�ege der Software-Entwicklungsumgebung

Abgeschlossenes Bachelor-Studium in der Elektrotechnik oder vergleichbar
Erste Berufserfahrung in der Software Entwicklung
Kenntnisse im Umgang mit embedded Operating Systeme, Ethernet und CanBus
Kenntnisse in C / Python, ClaerCase, SVN, DOORS, Rhapsody
Analytische und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
Hohe Lernbereitschaft, Neugier, Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Kommunikationskompetenz 
Kreativität und Innovationsfreude
Fortgeschrittene Deutschkenntnisse
Versierte Englischkenntnisse

Möglichkeit auf Übernahme nach Projektende
Bezahlung in Anlehnung an IG Metall
Tari�iche Vergütung
Beru�iche & persönliche Weiterentwicklung
Flexible Arbeitszeiten
Betriebliches Gesundheitsmanagement



Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an ulm@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.

Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestätigung
Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen
Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback


