Die besten Jobs fur
Fach- und Fuhrungskrafte

experts‘(

for professionals

Test Engineer (mwwo)

Experten. Talente. Persénlichkeiten.

Technische Prazision trifft auf verlassliche Systemqualitat!

Flr unseren geschatzten Partner aus der maritimen Industrie suchen wir einen
Test Engineer (m/w/d) am Standort Bremen.

Sie bewegen sich an der Schnittstelle aus Entwicklung, Test und Systemverstdndnis und sorgen dafdr, dass Anforderungen in valide
Testfdlle (bersetzt werden. Mit einem klaren Blick flir Daten, Fehlerbilder und Testabdeckung schaffen Sie Transparenz und Sicherheit
im Entwicklungsprozess. Ein Arbeitsumfeld, in dem Methodik und Engineering-Handwerk gleichermaBen zGhlen.

lhre Aufgaben:

Y» Umsetzungdefinierter Teilelemente der Software-Architektur unter Berticksichtigung von Prozess-und Qualitédtsvorgaben

) Bewertung, Planungund Umsetzung aller erforderlichen Entwicklungs-und Testaktivitaten flr festgelegte Architekturelemente
bzw. Workpackages

) Weiterentwicklungbestehender Designs in C++
inklusive eigenstandiger Implementierungslésungen

) Konzeption, Implementierungund Durchflihrung von Funktions-, Unit-und Modultests

) Ableitungund Ausarbeitungvon Anforderungen
als Grundlage flr Tests, inkl. Erstellungvon Testféallen, Testgrundlagen und Testdokumentation

) Unterstitzungbei Planungund Umsetzung des Workpackages, inkl. Aufwandsschatzung, Terminierungund Nachverfolgungvon
Aufgaben

lhre Qualifikation:

) Abgeschlossenes Studium(z. B. Informatik, Elektrotechnik)oder vergleichbare Qualifikation

)» Sehrgute Praxis in C++in der Softwareentwicklung

Y Erfahrungin Funktions-, Unit-und Modultests inkl. Testdesign, Durchfiihrungund Fehleranalyse
) Kenntnissein Testframeworks, idealerweise ATLAS Test Framework, sowie MATLAB

) Teamorientierte sowie proaktive Arbeitsweise

) Gute Kommunikation in Deutsch und Englisch



Wir bieten lhnen:

) Einunbefristetes Arbeitsverhaltnis

) Einewettbewerbsféhige Vergitung

) Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Mdglichkeiten

) Maglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklungund Schulungen

) Tolle Arbeitsatmosphare und ein hochmotiviertes Team

Zeigen Sie uns, was Sie bewegt und motiviert - Bewerben Sie sich und seien Teil unserer inspirierenden Unternehmenskultur!
Wenn Sie neugierig geworden sind, freuen wir uns darauf, von Ihnen zu héren.

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres nachstmaglichen Eintrittstermins per E-Mail an
noemi.idbella@experts.jobs

oder nutzen Sie unser Online-Formular.

Flr eine vertrauliche Erstkontaktaufnahme kénnen Sie sich gerne an Noemi Idbella unter der Telefonnummer 069/256279923
wenden.



