Die besten Jobs fur
Fach- und Fuhrungskrafte

experts‘( |

for professionals

Ingenieur Priftechnik Hochvolt (wa)

Experten. Talente. Personlichkeiten
Einfach exzellente Aussichten! Wir sind eine Marke der |. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs fiir Fach-und
Flhrungskrafte bei renommierten Unternehmen.

Sie bringen Erfahrungim Bereich Priftechnik mit, interessieren sich fir die Automobilindustrie und sind auf der Suche nach einer
neuen Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung fiir den Raum Dingolfing bei einem der erfolgreichsten Hersteller im Premiumsegment.

Was erwartet Sie?

) Planung, Entwicklungund Realisierung neuer Prifkonzepte und Anlagen
) Arbeitenininterdisziplindren Projektteams

Y Entwicklungvon Prifkonzepten fir die Zukunft der Elektromobilitat

) Sicherstellungder Ausliefer-und Kundenqualitat der Energiemodule

) Abstimmungder Anforderungen

) Entwicklungvon spezialisierten Losungen zur Priftechnik

) Begleitung tiber den gesamten Produktentstehungsprozess

Was bringen Sie mit?

) Abgeschlossenes Studium mit der Fachrichtung Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation
) Berufserfahrungim Bereich Hochvolttechnologie

) Erfahrungim Anlagenbau

) Reisebereitschaft

) Sehrgute Deutsch-und gute Englischkenntnisse

) Strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise

) Team-und Kommunikationsfahigkeit

Was bieten wir lhnen?

) Bezahlungin Anlehnungan IG Metall

) Flexible Arbeitszeiten

) Unbefristeter Arbeitsvertrag

) 30 Urlaubstage

) Maglichkeit der mobilen Arbeit / Homeoffice / Remote
» Ubernahmechance durch Kunden

) Mitarbeiter werben Mitarbeiter Préamie

) Weihnachts-und Urlaubsgeld

) Verglnstigungen Uber corporate benefits Germany GmbH
) Job Rad

) Personliche Betreuung



Fiihlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an regensburg@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.
Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestatigung

Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen

Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview

Schritt 4: Feedback

Ihr Ansprechpartner: Lisa Morawitz, Telefonnummer +49 15119501970



