Die besten Jobs fur
Fach- und Fuhrungskrafte

experts‘( |

for professionals

Supply-Chain Manager mwua)

Experten. Talente. Personlichkeiten.
Einfach exzellente Aussichten! Wir sind eine Marke der |. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs fiir Fach-und
Flhrungskrafte bei renommierten Unternehmen.

Sie haben Benzin im Blut? Dann bewerben Sie sich beim namhaftesten deutschen Sportwagenhersteller in Stuttgart-
Zuffenhausen!

Das erwartet Sie:

» Uberwachung, Steuerungund Optimierung des Materialflusses von Wareneingang bis Produktion im automatischen Lager
(HRL/KTL/Férdertechnik) mit systemseitiger Unterstiitzung

) Einleitungvon Notstrategien und Priorisierung der Instandhaltung bei Anlagenstérungen zur Vermeidung von
Versorgungsabrissen

» Uberwachungund Betreuung der zugehdrigen IT-Systeme der Anlagentechnik im First-Level-Support und Eskalation an IT-
Fachbereiche

Y Analysevon Stérungen sowie Definition und Umsetzung von AbstellmaBnahmen, Aufbereitungvon Kennzahlen

Das bringen Sie mit:

) Studiumimlogistischen oder technischen Bereich, alternativtechnische oder logistische Berufsausbildung mit
Zusatzqualifikation

) ErsteBerufserfahrungim Materialflussmanagement oder vergleichbar

) Kenntnissein MS Office und SAP sowie in Materialflusssystemen

) Selbststandiges Handeln

) Offenes, kommunikatives Wesen

) SpaBan der Zusammenarbeit im Team

Das bieten wir lhnen:

Voraussichtliches Projektende am 31.05.2025 mit der Chance auf Ubernahme in die Festanstellung oder erneutem Einsatz
Mdaglichkeit Inre Kompetenzen in einem innovativen Unternehmen einzubringen

Attraktives Gehaltspaket

Spannende Aufgaben in einem erfolgreichen Unternehmen

Weihnachts-und Urlaubsgeld nach Ablaufen der Probezeit

Job Rad

Verglnstigungen Uber corporate benefits Germany GmbH

Mitarbeiter werben Mitarbeiter Pramie

VYV VY VY



Fiihlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!

Diese senden Sie gerne per E-Mail an ulm@experts.jobs oder nutzen Sie das Online-Formular auf unserer Homepage.
Sobald Ihre Bewerbung bei uns eingeht, legt das experts-Team los!

Schritt 1: Bewerbung - Eingangsbestatigung

Schritt 2: Sichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen

Schritt 3: Einladung zum Telefon- oder Videointerview
Schritt 4: Feedback



