
Elektroniker für Photovoltaik und Energiesysteme (m/w/d)
Experten. Talente. Persönlichkeiten. Einfach exzellente Aussichten!

Wir sind eine Marke der I. K. Hofmann GmbH und bieten die besten Jobs für Fach- und Führungskräfte bei renommierten
Unternehmen.

Für unseren Auftraggeber, ein dynamisches mittelständisches Unternehmen im Bereich erneuerbare Energien und Energiewende,
suchen wir im Raum Zwickau einen engagierten Elektroniker (m/w/d) in Vollzeit und unbefristet. In dieser abwechslungsreichen
Position sind Sie für die Installation und Inbetriebnahme von Photovoltaik-Anlagen, Batteriespeichern, Wallboxen und innovativen
Smart Home-Lösungen verantwortlich – mit attraktiver Vergütung, Dienstwagen und echten Entwicklungsperspektiven in einem
zukunftsorientierten Arbeitsumfeld!

Das erwartet Sie:

Fachgerechte Installation und Inbetriebnahme von Photovoltaik-Anlagen bis zur Kundenübergabe (keine Dachinstallation
erforderlich)

AC-seitige Integration und Inbetriebnahme von PV-Anlagen sowie Einbindung von Energiemanagern in Smart Home-Systeme
und Webportale

Installation und Anschluss von Wechselrichtern und Batteriespeichern

Installation und Inbetriebnahme von Wallboxen und Ladesäulen für Elektrofahrzeuge

Anschluss und Verdrahtung von Schaltschränken

Fehlersuche, Diagnose und Behebung technischer Probleme vor Ort beim Kunden



Das bringen Sie mit:

Das dürfen Sie erwarten:

Ihr Kontakt zu uns:
Bewerben Sie sich noch heute. Wir freuen uns auf Sie!

Gerne beantworten wir Ihre Fragen unter:

experts
Anke Jörges
Lutherstraße 18 – 08056 Zwickau
Tel.: 0375 27567 19 oder 0151 1950 1705
anke.joerges@experts.jobs oder zwickau@experts.jobs

Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung (z. B. Elektroniker, Elektroinstallateur) oder eine vergleichbare Qualifikation

Idealerweise Erfahrung mit Photovoltaik-Anlagen und in der Elektroinstallation

Führerschein der Klasse B

Reise- und Montagebereitschaft (30%) innerhalb Deutschlands, hauptsächlich Tagespendelbereich 

Hohe Motivation, Einsatzbereitschaft und Qualitätsbewusstsein

Ausgeprägtes Maß an Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise

Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie kundenorientiertes Auftreten

Fokussierte, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise

Unbefristete Festanstellung in einem innovativen Unternehmen der Energiebranche

Attraktives Gehalt

Reisekostenpauschale für Ihre Montagebereitschaft

Firmenwagen zur privaten Nutzung sowie Smartphone und Tablet

30 Tage Urlaub pro Jahr

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben mit Gestaltungsspielraum

Möglichkeit, selbstständig und eigenverantwortlich zu arbeiten

Schnelle Entscheidungswege und direkte, transparente Kommunikation

Motiviertes, junges Team mit kollegialem Zusammenhalt

Zusatzleistungen wie Sachbezugskarte, vermögenswirksame Leistungen (VWL), betriebliche Altersvorsorge (BAV)

JobRad-Option für nachhaltige Mobilität

Individuelle Coachings, Weiterbildungsmöglichkeiten und Schulungsprogramme

Die Chance, aktiv an der Energiewende mitzuwirken und die Zukunft nachhaltiger Energielösungen zu gestalten


